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大工数院之怪象——父亲是女儿的博导

大工人

不知这在中国近现代高等教育史中能否算是独一份的存在。

本文的两位主人公张立卫教授和张语乐博士是父女关系，同时张

立卫是张语乐的硕导和博导。
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从硕士学位论文的致谢中，不难看出导师父亲张立卫对女儿

张语乐是关照有加的，

但在博士论文的致谢中，张语乐知道要避嫌了，刻意将之前的

“感谢父母家人”改成了“感谢家人”。

外人看不出来，但是大工数院的全体教职工都知道张立卫是张语

乐的亲生父亲。



其他院校在硕博招生过程中都在强调和践行回避制度，有些

高校如南京大学�早在2001年即明确规定：直系亲属之间不得建立

直接师生关系；报考博士生时，不得以直系亲属为指导教师；作

为直系亲属的教师不得参与相关研究生的指导小组或中期考核小

组。然张立卫却反其道而行之，直接承担起全程指导女儿硕博研

究的重任。那指导成果如何呢？自2021年张语乐博士毕业到大连

海事大学工作以来，没有一篇论文是张语乐独立完成的。她总共

发表的几篇论文（除学位论文外）都是和张立卫联名合著的。我

国的博士研究生培养工作明确规定学术学位博士生应当具有独立

从事学术研究工作的能力。已有的证据显示张语乐没有这能力。

再看张立卫的教育经历

和张语乐的教育经历1

说明大工数院能很好的发扬学术近亲繁殖传统。张立卫留校工作

了（当然留校工作在那个年代是普遍现象）。有一点不明白的是大

工数院怎么没有将张语乐高薪聘请留校工作呢？大工数院每年都

对在岗教师进行师德师风、学术行为表现公示，很多大工的老师

也反映过张立卫当自己女儿的硕导博导为公器私用，但此事就是

没有被公示过。

1张语乐于2021年7月博士毕业。
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